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SITUACION ACTUAL:

La elaboracion de ambos planes ha finalizado. El Plan de convivencia se realizé el curso
pasado, por lo que no ha habido cambios. Sin embargo, en el Plan de Igualdad si ha
habido mejoras cada curso.

Pl— PC: Se dividen en 9y 8 apartados: respectivamente

- Introduccion y normativa

- Diagnostico.

-Acciones basicas derivadas del diagnostico: Diagnostico v
evaluacion (permanentes), sensibilizacion y formacion.

- Objetivos

- Medidas especificas (actuaciones basicas para alcanzar
objetivos)

- Deteccion de necesidades de formacion

- Difusion. seguimiento v evaluacion

- Hecursos

- Colaboracion con instituciones del entorno

- Anexos

Aspectos a tener en cuenta del d ocumento PI1:

. Hay 9 objetivos que estan repartidos en reladon a 3 ambitos:
centro, aula v alumnado. A niyel general, los 9 objetivos hacoan
referencia a: ﬂif

L [

1. Toma de deci- 4., Materiales y 7. Espacios
siones recursos

o 2. Sensibilizacion 5. Coeducacion 8. Compartir re- -,
y formacion en proyectos cursos! informa-

Cidn
3. Prevencion G. Lenguaje 9. Participacion
------------------------------------------------------------------------- ) O

Aspec.t-:-s a tener en cuenta del dc-::.umentn:- P

1. Implicar en la 4. Respeto 6. Difusion de es-

prevencion trategias

2. Favorecer un cli- 5. Potenciar las re- 7. Formacion

ma adecuado laciones sociales

3. Trabajar la educacion civica, habilida- 8. Relaciones con

des sociales v resolucion de conflictos, agentes externos,




ACCIONES DEL PRESENTE CURSO ESCOLAR PI:

MEDIDASfACCIONES

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

a) Actuaciones de la Comunidad Educativa

(informar, evaluar e interveniry en temas

relacionados con lalgualdad de Género. (Cbj:
1,2y9)

-Revision del Plan de lgualdad: puesta
en marcha del observatorio igualdad,
afadidos. (Dotacion,

protocolos, recursos, maletas...)

recursos

-Planificacion actividades del curso

-Seguimiento yvaloracion de actividades
v Plan (evaluacion).

Todoel curso
escolar

b) Actualizacion de los datos de diagnéstico respecto a la lgualdad de Género. (Obj: 1,2 v 3)

¢} Integracion de la perspectiva de género
en las programaciones. (Obj. 2,3, 4,5y 7T)

-Flanificacidn /programaciones.

(Emociones! evaluacion: hojas)

Durante toda el
CUrso

d) Impulsar la utilizacion de un lenguaje no
sexista en los documentos del centro. (Obj: G)

Uso del
documentos

lenguaje no sexista en

(informaciones a las

familias, revision documentos...)

Durante toda el
CUrSo

g) Fomento de la participacion equilibrada del alumnado en extraescolares. (Cbj: 3 v 7)

f) Desarrollo de metodologias flexibles (Cbj: T)

g) Visibilizar y dar a conocer el Plan de

- Charla y folleto del PI

-lertrimestre

lgualdad. (Obj:2, 8 y9) -Ventanas violetas -Todo el curso

- Pagina Web (familias)
h) Desarrollar la competencia | - Maletas viajeras de igualdad -Durante todo el
socioemocional del alumnado, | _ participacion actividades de aula y | Curso
profesorado y familias (POAT). (Obj: 3, 5 v | del POAT.

9)

-Convivencias
- Trabajo emociones: Ponte en mi

mochila

i) Crear un Observatorio de lgualdad. (Obj:
1ya)

- Puesta en marcha vy potenciar la
participacion del alumnado

-Durante el curso

i} Crganizar actividades de sensibilizacion
prevencion. (Obj: 2, 2v 5)

- Colectivo To: Teatro participativo (Mo
quiero ir al cole)

- Pendiente

-1ertrimestre

k) Trabajar efemérides referidas a la

lgualdad de Género. (Chj: 2, 3 ¥ 5)

- 25-11-23: Enamorados

- Pendientes

-25 de noviembre

-Trimestrales

|y Ofros: convivencias.. . (Obj: 2, 3v5)

- Convivencia intergeneracional v de
igualdad

- Pendientes

- lertrimestre

m) Elaborar! difundir protocolos. (CObj: 1- 3)

- Charla del FI-FC v Nuevos protocolos

-Primertrimestre

n) Biusqueda, andlisis y adaptacion de
material didactico.[Obj: 4)

- Adquisicion de materiales:

dotacion extra...

Todoel curso

fi}) Formacion (Obj: 2)

- Pendiente




ACCIONES DEL PRESENTE CURSO ESCOLAR PC.:

MEDIDAS/ACCIONES

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

a) Actuaciones del centro en
temas relacionados con la

prevenciony mejora del clima
del centro. (Ohj: 1, 2)

-Aportacion de informacion sobre aspectos

relacionados con la convivencia: Plan de
convivencia, responsabilidad, pautas, posibles
proyectos ...}

-Acompanamiento de los nuevos miembros de la
comunidad educativa.

- Organizacion de cauces de comunicacion

[observatorio, comision, equipo docente. )
-Seguimiento y valoracion del Plan.

- Fomento de la asistencia.

1er trimestre

Todo el

escolar

curso

b}Valoracion yanalisis de las
situaciones susceptibles de
intervencion en problemas de

convivencia (Ohbj: 2,3)

- Seguimiento de problemas de convivencia.
- Reuniones del observatoric y comision de
CoOnvivencia.

- Planificacion y evaluacion de las actuaciones.

Curante todo el

Curso

¢} Organizacion de propuestas
de convivencia y promocion
de la participacion de todos los
miembros (Ohj: 4, §)

Planificacion de acfividades de convivencia.

- Programacion de actividades: desarrollo

emocional, resolucion de conflictos, prevencion de
ACOSO...
- Realizacion de reuniones con las familias y

participacion en las actividades propuestas.

Trimestrales

Curante todo el

curso

d) Difusion del

Convivencia, normativa, asi

Plan de

como tener en cuenta los

recursos existentes (Ohj: &, 8)

- Charlas y folletos del PC.

- Difusion de recursos/actividades/formacion a
traves de la pagina Web, tablon de anuncios, nots. .
- Colaboracion con agentes externos.

- Recoger informacion sobre necesidades de

formacion

1er trimestre

Todo el curso

.. EN QUE ASPECTOS SE INCIDE ESPECIALMENTE ESTE CURSO?

] La puesta en marcha del observatorio.

(1 Formacién y difusion de protocolos.

1 Difusién a través de las ventanas violetas y la pagina Web.

1 Planificacién, seguimiento y evaluacion (planes y actividades).

1 Incorporacion a SIGAD de las posibles incidencias.



